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Tento projekt je spolufinancován evropským sociálním fondem a státním rozpočtem čr prostřednictvím operačního programu lidské zdroje a zaměstnanost.


Příloha č. 10
Dotazník pro poskytovatele sociálních služeb obyvatelům města Havlíčkův Brod a okolí

Dotazy týkající se celé organizace vyplňte za celou organizaci např. Oblastní Charita
Název organizace ………………………………………………………………………………………………………………………..
Právní forma organizace………………………………………………..… IČO ….….…………… DIČ ….……..………….
Adresa/sídlo organizace …………………….………………………………...........................................................
Telefon/fax ……………..………..……  E-mail  …………….…………..  www stránky ……………….………..........
Kontaktní osoba ………………………………….…… Ředitel/ka organizace ….……….………..……………………
Zřizovatel organizace ……………………….…………………………………………………………………………………………
Statutární zástupce ………………………………………………………………………………………………..…………………..
Počet zaměstnanců celkem ………… z toho: personál v přímé péči.…….  přepočtené úvazky ……..
                                                                        provozní personál    ………  přepočtené úvazky ……..
                                                                        dobrovolníci …………….. 
                                                                        jiní (vypište o koho se jedná a počet) …………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Poskytované služby – dle zákona č 580/2006 Sb.1.   

1.   …………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2.   …………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3.   ………………………………………………………………………………………………………..……………………………………….
4.   …………………………………………………………………………………………………………..…………………………………….
5.   …………………………………………………………………………………………………………..…………………………………….

Projekty, které nejsou registrovány, lze je v širším pojetí za sociální službu považovat 
1.   …………………………………………………………………………………………………………..…………………………………….

2.   …………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3.  ………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

4. …………………………………………………………………………………………………………………………………………..………

5. ………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………

1. Jak jste spokojeni s vybavením vašeho zařízení? Odpovězte jako ve škole znímkou 1-5
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Budova – stavba
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Vybavení interiéru
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Rehabilitační pomůcky
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Kompenzační pomůcky
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Knihovna
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Automobily pro rozvoz uživatelů
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Projekční a reprodukční technika 
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Ostatní – co cítíte jako relevantní……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………
2. Jak se o Vašich službách mohou lidé dozvědět?

 ( Odbor sociálních věcí MěÚ

 (  Lékaři

 (  Psychiatrická léčebna

 (  Kluby důchodců

 (  Základní a střední školy

 (  Městské informační centrum

 ( vlastní webová stránka 

 ( propagační materiály(letáčky, brožury apod.)
 (  PR články v regionálních tiskovinách

 (  jinak, vypište ……………………………………………………………………………………..………………

       …………..……………………………………………………………………………………………………………….
3. S jakými překážkami, výzvami se v poskytování služby potýkáte? Vypište, prosím:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Celkové předpokládané příjmy  

Struktura příjmů
:
             
 
státní dotace (ministerstvo)


……..… (v %)
příspěvky zřizovatele                            

……….. (v %)

příspěvky kraje




……….. (v %)
příspěvky města




……….. (v %)

sponzorské dary




……….. (v %)

evropské fondy




……….. (v %)
úhrady od klientů




……….. (v %)

veřejné sbírky




……….. (v %)

soukromé dary




……….. (v %)

granty





……….. (v %)

evropské fondy  




……….. (v %)

jiné vypište …………………………….

……… (v %)
   






--------------                                                                                                       

                                                                               100 %                                                      

Další rozvoj organizace jako celku  
4. Popište v několika větách rozvojový plán organizace na dobu následujících 5 let              ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Dovolte, abychom Vás na závěr požádali, pokud máte nějaké prezentační materiály, brožurky, ceník, výroční zprávu apod., abyste byli tak laskavi a přidali je k dotazníku. Vaše materiály budou využity při přípravě katalogu poskytovatelů sociálních služeb. Děkujeme.
Děkujeme Vám za vyplnění dotazníku a těšíme se na další spolupráci 

při Komunitním plánování sociálních služeb ve městě Havlíčkův Brod


- 1 -


- 2 -


[image: image1.jpg]